
 

 CIRCOLARE  ALUNNI N. 481 

Lucca, 19/02/2024            AI GENITORI DEGLI ALUNNI Tramite i loro figli 

         

Oggetto: COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA -  Sciopero di tutto il personale docente e ATA a tempo determinato e indeterminato,  indetto per il  23 

febbraio 202a da SI COBAS, - Ass. Lav. Cobas, Fed. Autisti Operai, LMO, Sindacato Generale di Classe, SlaiProlCobas e Sindacato Operai 
Autorganizzati 
 
Si comunica che le associazioni sindacali in oggetto hanno proclamato  sciopero per il giorno 23 febbraio 2024,  per tutto il personale docente e 
ATA. 
Questa Presidenza comunica agli alunni e alle loro famiglie che nei suddetti giorni  non potrà essere garantito il normale svolgimento dell'attività 

didattica. 

Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo 
sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO GENERALE 23 FEBBRAIO 2024 

Sciopero generale proclamato da Si Cobas, con adesione di Cobas scuola Terni, Cobas scuola Cagliari e Cobas scuola Grosseto,  Ass. Lav. Cobas, Fed. Autisti 
Operai, LMO, Sindacato Generale di Classe, SlaiProlCobas e Sindacato Operai Autorganizzati 

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU 
Tipo di sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Si Cobas (con adesione di Cobas 
scuola Terni, Cobas scuola Cagliari 

e Cobas scuola Grosseto) / 
  Nazionale  generale intera giornata 

  

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale per l'intera giornata. 

Motivazioni dello sciopero SI COBAS (con adesione di Cobas scuola Terni, Cobas scuola Cagliari e Cobas scuola Grosseto) 

"cessate il fuoco immediato e il ritiro dell'esercito israeliano dalla Striscia di Gaza; blocco immediato dei traffici di armi dirette ad Israele; fine dell'occupazione 
coloniale delle terre palestinesi in Cisgiordania; blocco delle spese militari e dell'invio di armi in Ucraina; nello specifico per la scuola: carenza di organico del 
personale, utilizzo massiccio di personale precario, aumento dei carichi di lavoro, dimensionamento scolastico". 



Precedenti azioni di sciopero 
          

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 
% adesione 
nazionale (2) 

            

2023-2024 20/10/2023 Si Cobas intera giornata generale - x 0,83 

2022-2023 02/12/2022 Si Cobas intera giornata generale - x 1,06 

      

Proclamante 
% Rappresentatività a 

livello nazionale (1) 
% voti  nella scuola per le  elezioni 

RSU 
Tipo di sciopero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Ass. Lav. Cobas, Fed. Autisti 
Operai, LMO, Sindacato Generale 
di Classe, SlaiProlCobas e 
Sindacato Operai Autorganizzati 

/   Nazionale generale intera giornata 

  

Sciopero riguardante tutti i settori pubblici e privati su tutto il territorio nazionale per l'intera giornata. 

Motivazioni dello sciopero Ass. Lav. Cobas, Fed. Autisti Operai, LMO, Sindacato Generale di Classe, SlaiProlCobas e Sindacato Operai Autorganizzati 

"cessate il fuoco immediato e il ritiro dell'esercito israeliano dalla Striscia di Gaza; blocco immediato dei traffici di armi dirette ad Israele; fine dell'occupazione 
coloniale delle terre palestinesi in Cisgiordania; uscita dell'Italia dalla NATO, blocco delle spese militari e dell'invio di armi in Ucraina e in tutti gli scenari di guerra". 

Precedenti azioni di sciopero 
          

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sndacali 
% adesione 
nazionale (2) 

2023-2024 / / / / / 

2022-2023 / / / / / 

    

Il Dirigente scolastico  

(Prof. Francesco Feola)  
 Firma omessa ai sensi dell’art. 3,    co.2 del D.Lgs n. 39/93 

 
 

(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

    
  

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 

    
  

    

 


