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CIRCOLARE N.30  

Lucca 18 settembre 2024 

A tutti i Docenti  

SEDE 

 

Oggetto: Individuazione Animatore Digitale e Team per l’Innovazione – Triennio 2024- 2027 

 

Come è noto, con la legge 107 del  2015, è stato previsto in tutte le istituzioni scolastiche 

l’inserimento di un “ Animatore digitale”, descritto nella Nota MIUR n° 17791 del 19/11/2015 

come una figura con spiccate capacità organizzative e relazionali scelta  tra i docenti con contratto a 

TI,  e di un “Team per l’innovazione digitale”, costituito da tre docenti con contratto a TI , anch’essi 

individuati all’interno della scuola stessa. 

Gli incarichi, attribuiti dal DS in base alle candidature espresse e ai curricola presentati  , hanno 

durata triennale.  

Pertanto si rende necessario procedere all’individuazione in oggetto per il nuovo triennio. 

Come previsto dal PNSD, l’Animatore Digitale opera in tre ambiti: 

• Formazione interna: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, 

attraverso l’organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un formatore), 

favorendo l’animazione e la partecipazione di tutta la comunità scolastica alle attività 

formative;  

• Coinvolgimento della comunità scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il 

protagonismo degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attività, anche strutturate, 

sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad altri attori del 

territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa;  

• Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche 

sostenibili da diffondere all’interno degli ambienti della scuola coerenti con l’analisi dei 

fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attività di assistenza tecnica condotta da 

altre figure (es: affiancare e offrire consulenza alla segreteria nell’uso di software gestionali, 

consulenza nella gestione del sito istituzionale ,consulenza ai docenti nell’uso del registro 

elettronico, supporto alle famiglie nell’uso del sito e nella consultazione del registro elettronico 

ecc.).  

 

L’Animatore digitale è tenuto a collaborare con l’intero staff della scuola e in particolare con 

dirigente, DSGA, gruppo di segreteria,  gruppi di lavoro, operatori della scuola, eventuali soggetti 

esterni alla scuola, che possono contribuire alla realizzazione degli obiettivi del PNSD.  
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Il Team Innovazione digitale ha la funzione di supportare e accompagnare l' innovazione 

didattica nelle istituzioni scolastiche e l'attività dell'Animatore digitale. 

 

La funzione di Animatore Digitale e la partecipazione al Team Innovazione prevedono attività 

di formazione. 

Le attività svolte sono retribuite per ciascun anno scolastico con Fis, in base alla contrattazione 

integrativa di istituto e con eventuali fondi finalizzati alla realizzazione del PNSD erogati dal 

MIUR. 

 

I docenti interessati ad assumere l’incarico di animatore digitale e/o a costituire il Team 

Innovazione presenteranno la loro candidatura a questa Dirigenza 

(mail:LUSL02000X@liceopassaglia.edu.it - oggetto Candidatura animatore digitale/ Team 

Innovazione)  entro il 28 settembre 2024 allegando il proprio curriculum vitae , i titoli specifici 

 ( ECDL ecc.) eventualmente posseduti , con l’elenco di eventuali esperienze svolte nel settore 

interessato. 

Sulla base delle disponibilità e dei curricola presentati il DS stilerà una graduatoria secondo i  

seguenti elementi di valutazione: 

 

Competenze specifiche: 

• Specializzazioni 

• Master 

• Altro 

Esperienze  

• Esperienze di docenza 

• Esperienze lavorative 

• Altro 

Competenze organizzative e relazionali  

 Coordinamento di gruppi di lavoro, team, task Force ecc 

 Partecipazione a Gruppi di lavoro 

In caso di più candidature in posizione utile, sarà data la preferenza ai candidati più giovani. 

 

         Il Dirigente Scolastico 

         prof. Francesco Feola 
                                                                                       (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’ar 

                                                                                                                                                   3 comma 2 del Decreto Legislativo n° 39/1993) 


